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VISION

Consolidarse en el aflo 2027 como una organizacién educativa bilinglie nacional, que percibe el uso de
los idiomas como herramientas poderosas para la comunicacidn, el entendimiento intercultural y el
desarrollo personal y profesional siendo asi una institucién inteligente y eficaz, caracterizada por los
fundamentos cristianos reformados, su sistema de calidad, el profesionalismo de sus servidores y la
integridad de su comunidad.

MISION

Mediante una educacidn bilinglie, buscamos formar ciudadanos auténomos, capaces de transformar
la realidad en procura de una sociedad prdspera de paz con justicia social, fundamentada en los
principios cristianos reformados, respeto por los derechos humanos, la democracia, la dignidad del
hombre y de la mujer, desarrollando asi un alto nivel de competencias necesarias para la vida, con
participacién de personal altamente cualificado, capacitado, motivado, responsable, con elevada
vocacion de servicio y ademas, propender por el crecimiento integral de la comunidad educativa en
general, proporcionando un sistema de calidad en la realizacién de sus actividades

1. CRITERIOS

El Colegio Americano de Bogotd muestra apertura permanente a los informes presentados sobre la
evaluaciéon de estudiantes en el dambito Nacional, se aprovecharan los mismos para preparar y
mejorar el desempefio de sus estudiantes en el Examen de estado ICFES- Prueba Saber 11, pruebas
Saber, y otras instancias, sin detrimento de la formacion Auténoma y Humanista que caracteriza
nuestro Modelo Pedagdgico. Articulo 1, 2, 3, 4 Decreto 1290 de 2009

1.1. DEFINICION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE ESTUDIANTES

El Colegio Americano de Bogota adopta los contenidos que exige el articulo 4. Del decreto 1290 del
2009, teniendo presente los siguientes lineamientos:

El S.I.LE.E del Colegio Americano de Bogotd hace parte del Proyecto Educativo Institucional y se rige
por los criterios establecidos en su horizonte institucional y las normas estipuladas en la ley 115 de
1994 donde se determinan las areas obligatorias y fundamentales asi:

Articulol Decreto 1290 de 2009 Evaluacion de los Estudiantes

Articulo 2. Objeto del decreto

Articulo 3. Propositos de la evaluacién institucional de los estudiantes

Articulo 4. Definicion del sistema institucional de evaluacion de los estudiantes.
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Economia y Sociedad

ASANENENEN

Ciencia y Tecnologia

Filosofia
Ciencias Sociales — Historia, Geografia y Democracia
Emprendimiento-IBEC (1° a 119)

Educacion Cristiana, ética y valores

Seminario de Profundizacion:

» “Ciencias Humanas y Sociales (102 y 119)
» “Ciencias Econdmicas” (102 y 119)

v" Matematicas

v" Tecnologia e informatica

v’ Ciencias Naturales — Quimica, Fisica y Biologia
v" Seminario de profundizacion:

Comunicacion y Expresion

DN NI N NN

» “Matematica aplicada” (10°y 11°)
» “Ciencias de la Salud” (10°y 11°)
» Educatrdnica” (10°y 11°)

Lengua Castellana y Literatura
Lengua Extranjera — Inglés
Lengua Extranjera — Portugués (62 a 11°)
Educacidn Artistica — Musica, Dibujo, Artes Plasticas y Expresidon Corporal
Educacion Fisica, recreacion y deportes.
Seminario de Profundizacion:
» Comunicacién Social (102y 119)
» Seminario de Artes Plasticas y Disefio (102y 119)
» Seminario de Artes Musicales (102 y 112)

La evaluacién del desempeno se fundamenta en el trabajo integrado de los cuatro pilares de la

educacion

v' Aprender a conocer: procesos cognitivos, contenidos conceptuales, estrategias cognitivas.

v' Aprender a hacer:
metodoldgicas.

procesos psicomotores, contenidos procedimentales,

estrategias

v' Aprender a ser: procesos socio afectivos, contenidos actitudinales, estrategias motivacionales.

v' Aprender a convivir: relaciones interpersonales y desarrollo de habilidades sociales
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1.2. CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION
v

v

v

v

AN

La evaluacidn de los estudiantes serd continua, integral, sistematica, flexible, interpretativa,
participativa y formativa, basada en procesos y no en resultados, buscando siempre
estrategias para mejorar dichos procesos.

La evaluacidn se llevara a cabo mediante la integracidon de tres procesos complementarios
gue son: autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion.

Se hara con referencia a cuatro periodos de igual duracién para los grados de preescolar a noveno
en los que se dividira el afio escolar.

En el caso de los grados décimo y undécimo de la educacién media, el aiio escolar se divide en
dos periodos semestrales y a su vez, cada uno se divide en tres cortes. Los padres de familia o
acudientes recibirdn los reportes de |, Il y lll corte de manera virtual. Los dos primeros cortes
tienen un porcentaje del 30% y el ultimo corte de 40%, con los cuales se obtienen las notas
finales de cada semestre.

Finalizado el ano escolar se publicard un informe final con los resultados de los periodos
académicos semestrales del rendimiento y desempeno de los estudiantes en cada asignatura.

1.2.1. Los criterios de evaluacidn estaran basados en:

El referente obligatorio del Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes es el decreto
1290 del 16 de abril de 2009 y el Modelo Pedagdgico.

La evaluacion se evidencia en un juicio de valor cuantitativo y cualitativo.

La evaluacion es un proceso participativo.

La evaluacidon valora el alcance y desarrollo de logros, competencias y conocimientos  por
parte de los estudiantes teniendo en cuenta los estandares curriculares.

La evaluacidn realiza la revisidn, reflexion critica, diagndstico y regulacidon de los procesos
y productos obtenidos en un contexto basado en el saber, saber hacer, el saber ser y saber convivir.
La evaluaciéon determina la promocién de los estudiantes en cada grado de la Educaciéon
Preescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y Media Vocacional.

Con base en los resultados de la evaluacidn disefiamos e implementamos estrategias
para apoyar a los estudiantes que presenten dificultades en los procesos académicos.

1.2.2 Medios para la Evaluacion.

Los medios para la evaluacion tienen por objeto comparar el estado de desarrollo del estudiante
con los logros y con los estandares propuestos en el plan de estudios y podran utilizarse entre
otros, los siguientes:
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1. Evaluacién del aprendizaje: Pruebas, examenes, trabajos, exposiciones, informes, portafolios,
monografias, proyectos, que permiten identificar los niveles de analisis, sintesis, comprension,
discernimiento, critica y en general de adquisicién de conocimientos, de apropiacidon vy
construccidn de conceptos y de desarrollo de habilidades y destrezas.

2. Evaluacién para el aprendizaje: Apreciaciones cualitativas que son valoraciones y juicios,
resultado de observacién, descripcion, didlogo y otras formas de evaluar desempefos de los
estudiantes; apreciaciones en las cuales se llevard a cabo mediante la integracién de tres
procesos complementarios que son: autoevaluacién, coevaluacidn y heteroevaluacion.

3. Ludoevaluacién: Aplica especialmente en las secciones de Preescolar y Primaria aunque puede
ser extensiva a Secundaria y Media, y consiste en utilizar el juego como medio de valoracion de
los conocimientos, destrezas y competencias adquiridas por los estudiantes.

1.2.3 Valoracion de las Asignaturas. Los docentes deben realizar una evaluacién continua del
comportamiento y del desempefo de sus estudiantes en las asignaturas a su cargo y formularan las
apreciaciones cualitativas y cuantitativas en torno de su desarrollo integral conforme con el
seguimiento de los desempefios determinados en el proyecto pedagégico.

Cada docente establecerd los medios para la evaluaciéon de las asignaturas a su cargo y los dara a
conocer a los estudiantes al inicio del grado y al iniciar cada tema o cada periodo segun el caso.

Es responsabilidad de los docentes la valoracidn de las asignaturas teniendo en cuenta los criterios de
evaluacién establecidos en el Plan de Estudios y Sistema de Evaluacion Institucional, en cuanto a los
niveles de logro esperados, el proceso de rendimiento de los estudiantes y las calificaciones o
valoraciones obtenidas.

1.2.4 Caracteristicas de la Evaluacion. Las siguientes son las caracteristicas de la evaluacién.

Por evaluacion se entiende el conjunto de valoraciones o juicios sobre el progreso y avance de los
estudiantes en el desarrollo de sus capacidades, actitudes y comportamientos y en la adquisicion y
aplicacion de los conocimientos y demas bienes y valores de la cultura atribuibles al proceso
educativo.

El Colegio define los criterios de evaluacién integral y de promocidon en el Proyecto Educativo
Institucional y Sistema de Evaluacion Institucional, asi como el procedimiento y las estrategias de
evaluacién del desarrollo y rendimiento de los estudiantes en el Plan de Estudios, de conformidad con
las normas vigentes.

Los procedimientos y las estrategias de evaluacion integral del Colegio se establecen en
correspondencia con las finalidades del Proyecto Educativo Institucional y el Sistema de Evaluacion
Institucional, de tal manera que la evaluacidon sea promotora de la realizacién personal de los
estudiantes y sea medio para lograr que los ideales y la filosofia de la educacién que se proponen en
él se realicen cabalmente.
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La evaluacion es continua, integral, sistematica, flexible, interpretativa, participativa, formativa y
permanente; se expresa en informes comprensibles, para determinar la obtencién de los logros,
metas, competencias y estdndares y la promocidn de los estudiantes en cada grado, para valorar los
avances en la adquisicion y aplicacién de los conocimientos; para propiciar el desarrollo de
capacidades y habilidades, con el fin de desarrollar y afianzar valores y actitudes.

Nota: En el proceso de evaluacion debera tenerse en cuenta lo sefialado en el documento PT-GAC-001
Sistema Institucional de Evaluacion -SIE vs.05, proceso que debe realizar en primera instancia el
docente, coordinado con el director de grupo, estableciendo las acciones correspondientes y soporte
del proceso adelantado para dar cumplimiento a las acciones de mejoramiento de los desempefios de
los estudiantes durante el afio escolar.

1.2.5 Propdsitos de la Evaluacion. En la Institucidn se evalla para:

1. Valorar el alcance del desempefio de los estudiantes en cada una de las asignaturas que

componen el Plan de Estudios.

Determinar la aprobacion de los estudiantes en cada grado.

Estimular el afianzamiento de valores, actitudes, habilidades y competencias en los estudiantes.

Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje.

Disefar e implementar estrategias para apoyar a los estudiantes que tengan dificultades en sus

desempefios.

Ofrecer al estudiante oportunidades para aprender del acierto, del error y en general de la

experiencia.

Proporcionar al profesor informacién para reorientar o consolidar sus practicas pedagodgicas.

8. Hacer de la autoevaluacidn, la coevaluaciéon y la heteroevaluacién, una practica permanente que
contribuya al desarrollo de los aprendizajes y a la formacion integral de los estudiantes.

9. Suministrar informacién que contribuya a la autoevaluacién de la Institucidn y a la actualizacion
permanente de su Plan de Estudios.

arwn

o

~

1.2.6 La Evaluacion en el Pre-Escolar

e Sentido de la Evaluacidon. En Preescolar los procesos académicos propenden por una
formacidn integral de los estudiantes, para garantizar su pleno y armonioso desarrollo. El Plan
de Estudios del preescolar se estructura en torno a las siguientes dimensiones como ejes
centrales del aprendizaje y su correspondiente evaluacidon: Cognitiva, Comunicativa, Social y
Afectiva, Estética, Corporal y Espiritual.

e Estructura del Proceso Evaluativo. A partir de las dimensiones se definen los logros esperados
para cada una de ellas, entendidos éstos como aquellos que orientan la evaluacién y como lo
gue se espera obtener durante el desarrollo de los procesos de formacidn en las diferentes
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dimensiones establecidas, para orientar estos procesos. Se formulan ademas los indicadores
de logro que se valoran cualitativamente.

e Estrategias Evaluativas. En el desarrollo de los procesos y como estrategias de evaluacién del
aprendizaje, para el aprendizaje y ludoevaluacion, se utilizan sistemas de seguimiento tales
como: pruebas de ejecucién, valoracién inicial, proyectos o tareas de desempefio, registros
anecddticos, rubricas, listas de chequeo, portafolios y observador del estudiante. Dichas
estrategias de evaluacién permiten al docente orientar y reorientar los procesos y las
experiencias de aprendizaje de manera que pueda aplicar la diferenciacion de manera asertiva
para que cada estudiante pueda trabajar de acuerdo con su estilo y ritmo de aprendizaje
propio. En este proceso, un elemento importante de la evaluacién es la autoevaluacién que
permite a los estudiantes reflexionar sobre su propio desempefio y aprendizaje.

Nota: En el Preescolar no se reprueban los grados. En caso de que los padres de familia soliciten al
Colegio el reinicio de un grado en este nivel educativo, la Institucién, a través de sus directivos, podra
considerar esta posibilidad, siempre atendiendo al beneficio de los estudiantes.

1.3 Promocion de los Estudiantes

Los estudiantes del Colegio aprueban un grado en la Educacién Basica Primaria, Secundaria, y Media,
cuando hayan cumplido con todos los requisitos fundamentales establecidos en el Sistema de
Evaluacidén Institucional y el Proyecto Educativo Institucional.

La Comisién de Evaluacién y Promocion, promueve, al finalizar el proceso académico, a los
estudiantes que han alcanzado todos los logros para el afio lectivo en cada una de las asignaturas y
remite sus conceptos y recomendaciones al Consejo Académico para que sean avalados y ratificados.
La aprobacién es grado por grado y es equivalente a promocién para todos los efectos.

1.3.1 Promocidn Pendiente. El estudiante que al terminar el afio escolar no haya alcanzado los logros
en una o dos asignaturas, tendrd su promociéon pendiente hasta cuando supere sus dificultades, para
lo cual debe prepararse a través de guias (cursos de nivelacion o apoyo pedagdgico personal) y
presentar una evaluacién y sustentacion con plazo limite a noviembre, al no ser aprobada se definira
su situacién académica en el mes de enero.

En caso de no aprobar la habilitacion se procedera a homologar la asignatura a los estudiantes de 1° a
9° con las notas obtenidas en el primer periodo del grado que estd cursando; en los grados 10° y 11°
serd homologada con el promedio de las notas obtenidas en el primer y segundo corte.
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1.3.2 Reprobacidon o no Promocidon. No tendrdn derecho a acceder al proceso de habilitacién,

los estudiantes que:

1. Hayan terminado con valoraciéon BAJO en tres (3) o mas asignaturas.

2. Un estudiante debe reiniciar el curso cuando después de todo el proceso anterior, haya obtenido
valoracidn final BAJO en tres (3) o mas asignaturas, ya sea por la no superacién de los logros o por
ausencia mayor del 25% sin justificacion

3. Cuando durante dos afios consecutivos ha reincidido con valoracién bajo en dos de las
asignaturas de las areas fundamentales.

1.4 PROCEDIMIENTO PARA PROMOCION DE ESTUDIANTES
Para los estudiantes que estaban cursando el afio escolar en la institucién y que soliciten la
promocién deben seguir el siguiente proceso:

1.4.1 Procedimiento por parte del solicitante:

e El acudiente debe remitir una carta dirigida a rectoria en la cual se describan los motivos del
retiro del estudiante y las razones por las cuales considera que debe ser promovido.

e Adjuntar copia de los informes académicos de los periodos cursados.

e El estudiante debe presentar una prueba estandarizada o de suficiencia, en la cual se evaluen las
competencias bdsicas que debe tener en el grado que estaba cursando, con el objetivo de
observar las fortalezas y debilidades.

e En el caso que presente un desempeiio basico o bajo en alguna de las competencias evaluadas, se
debe firmar un compromiso por parte del padre de familia y/o acudiente, para brindar
herramientas de tipo pedagdgico y nivelacion académica externa, que le permitan fortalecer las
dificultades evidenciadas.

Requerimiento minimo: Para realizar este procedimiento de promocién, El estudiante tiene que
como minimo haber cursado el 75% del contenido curricular del afo escolar.
1.4.2 Procedimiento por parte de la institucion:

e Se realizard la prueba estandarizada (prueba pensar de 12 a 992) o de suficiencia (escala de
desarrollo en preescolar) donde se aborden los contenidos curriculares de acuerdo con los grados
de educacién, sujetos a los Derechos Basicos de Aprendizaje —DBA.

e El caso debe ser presentado ante la Rectoria o el Consejo Académico, donde se analizara el
rendimiento obtenido en el marco de las competencias basicas del grado que cursaba.
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En el analisis se tomard en cuenta los motivos por los cuales se realizé la solicitud de promocién
al siguiente grado, el desempefio que el estudiante obtuvo en el tiempo cursado y los resultados
obtenidos en la prueba estandarizada o de suficiencia.

Si la Rectoria o el Consejo Académico encuentra mérito para atender dicha solicitud, se
determina continuar el procedimiento.

Elaboraciéon del acta de promocidn anticipada donde se haga constancia del tratamiento del caso.
Legalizacidn de la promocidn al siguiente grado con la secretaria académica de la institucion.

Importante: La institucion mediante su equipo académico (coordinadoras y docentes) debe hacer
un seguimiento al estudiante en el primer periodo del afio en curso y realizar un balance final del
desempefio obtenido en el periodo cursado. En el caso que el estudiante presente un promedio
general bajo, se debe establecer una estrategia obligatoria de nivelacién junto con el acudiente
para mejorar su rendimiento en el periodo académico siguiente.

El procedimiento anteriormente descrito se muestra en el siguiente esquema:

- Carta de solicitud a rectoria
- Presentar informes

*Procedimiento por parte

académicos periodos cursados del solicitante

- Presentar prueba
estandarizada o de suficiencia

- Realizar prueba estandarizada
o de suficiencia.

= Analisis del caso por Rectoria By e/fterN [y N NI oY &Y
o el Consejo Académico. de la instituciénp P

- Elaborar acta del caso y
legalizar la promocion.

Seguimiento

del desempeiio
del estudiante

Pagina 12 de 40

ELABORO REVISO APROBO

CARGO: VICE RECTORA CARGO: CONSEJO ACADEMICO CARGO: RECTOR

FECHA: 20 NOVIEMBRE 2024 FECHA: 20 NOVIEMBRE 2024 FECHA: 20 NOVIEMBRE 2024




CODIGO | PT-GAC-001 CORPORACION HONORABLE PRESBITERIO CENTRAL
VERSION vs-06 DE LA IGLESIA PRESBITERIANA DE COLOMBIA
VIGENCIA | 20/11/2024 COLEGIO AMERICANO DE BOGOTA

NOMBRE DEL FORMATO SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

1.4.3 Procedimiento para promocion de aspirantes

Se propone que los aspirantes deben seguir el mismo procedimiento de promocién para
estudiantes (Ver este procedimiento en el apartado 1.4), de manera adicional debe:

e Realizar una prueba psico-emocional o de madurez, para determinar si el estudiante se encuentra
preparado para afrontar los retos que conlleva un nuevo afo escolar y un grado superior.

e Una vez aprobado el proceso de admisidon, se procederd a realizar la homologaciéon de acuerdo
con los informes académicos de la institucién educativa de procedencia y validar el afio escolar
cursado.

2. ESCALA DE VALORACION EN EL COLEGIO AMERICANO DE BOGOTA Y SU RESPECTIVA
EQUIVALENCIA CON LA ESCALA NACIONAL

La escala de valoracion que se emplea y su equivalencia con la definida por normatividad legal
vigente, que hace posible la homologacidn de las valoraciones que se producen en la Institucion, es la
siguiente:

ESCALA DE VALORACION

. Pre-Escolar | Terceroa | Décimo a Escala
Descriptores L . .
a Segundo Noveno | Undécimo | Nacional

e Alcanzan todos los logros y
objetivos de aprendizaje
propuestos en las competencias
evaluadas.

e Son capaces de asumir una posicion
critica — reflexiva frente al
conocimiento, interesandose por la
consulta, la investigacion y la
profundizacion de los temas
relacionados con el area o
asignatura.

Superior 9.2210.0 | 4.6a5.0 | SUPERIOR

e Participan activamente haciendo
aportes significativos a la clase y
muestran respeto en el desarrollo
de las diferentes actividades

pedagdgicas.
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e Alcanzan todos los logros y
objetivos de aprendizaje

evaluadas.

e Demuestran interés por el

la asignatura.

e Son constantes en el trabajo

de sus participaciones.

propuestos en las competencias

conocimiento por medio de la
consulta y la profundizacién de los
temas desarrollados en el drea o en

aula, aportando al grupo a través

Alto

en el

8.0a9.1

4.0a4.5

ALTO

objetivos de aprendizaje

evaluadas.

una o en varias asignaturas o
asignaturas.

desarrollado y en los aportes
hacen a la clase.

e Alcanzan minimamente los logros y

propuestos en las competencias

e Realizan acciones de mejoramiento
dentro del periodo académico en

e Soninconstantes en el trabajo

Basico

que

7.0a7.9

3.5a3.9

BASICO

evaluadas.

e Evidencian desinterés frente
compromisos académicos.

e No alcanzan los logros y objetivos
de aprendizaje propuestos para el
periodo, en las competencias

e Realizan acciones de mejoramiento,
pero no superan las debilidades.

Bajo

a Sus

1.0a6.9

1.0a34

BAJO

Nota 1: La nota definitiva se define por areas y se obtiene al promediar los periodos académicos.

Cuando el area esta conformada por varias asignaturas, éstas se promedian, con el fin de obtener la

valoracion definitiva del area.
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Nota 2: Cuando en la nota definitiva de un area o asignatura exista una centésima que sea mayor o
igual a 5, la misma se aproximara a la décima siguiente; de lo contrario, la centésima se discriminara.

3. ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES

Las estrategias de valoracion integral de los estudiantes son aquellas herramientas utilizadas para
la evaluacidn, teniendo en cuenta el contexto donde ocurre el proceso de aprendizaje; por eso son
importantes los contenidos y actitudes evaluadas por el Colegio Americano de Bogota; como la
capacidad critica, reflexiva y analitica de las multiples problematicas, generando autonomia y una
apropiacion de conocimiento con sentido ético.

Para poder lograr que la evaluacién cumpla con estas caracteristicas, el Colegio Americano de
Bogota plantea una estrategia de valoracién en donde se referencian tres escenarios en los cuales el
estudiante debera ser evaluado:

3.1 TRABAJO INDIVIDUAL

Dimensién mediante la cual se valora la forma como el estudiante se ha desempefiado durante el
proceso de ensefanza aprendizaje, este debe estar en la capacidad de resolver problemas, de hacer
ciertas diferenciaciones, clasificaciones, analisis, entre otras habilidades de pensamiento, evidenciando
su compromiso en el proceso y con su formacion personal.

3.2. TRABAJO COOPERATIVO Y COLABORATIVO

A través de él se valora la forma en que se relaciona el estudiante con sus pares, su capacidad de
trabajar en equipo, asumiendo y estableciendo roles de trabajo y reconociendo las capacidades del
otro, valordndolas como parte indispensable en la formacion integral de los estudiantes.

3.3. TRABAIJO EN GRAN GRUPO

En este escenario el estudiante es evaluado de acuerdo con la capacidad que tiene para escuchar y
ser escuchado, en el didlogo de las ideas y de las opiniones, generando discusiones y debates. Lo
gue se busca es que el estudiante esté en capacidad de poder llegar a acuerdos y consensos a partir
del didlogo y la confrontacidn argumentada acerca de cualquier problema, temdtica u opinién de
los otros.

Con base en lo anterior, se da cuenta de un proceso de evaluacidén que abarca la totalidad del
desarrollo académico y social del estudiante, en cuyo caso el colegio a través de sus docentes genera
un acompafiamiento con mediacidén constante y continuidad en los procesos.
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4. ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS DESEMPENOS DE LOS
ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR

Las acciones de seguimiento que el Colegio Americano de Bogotd define son las siguientes:
4.1. CONTROL DE TAREAS

Es el proceso que el maestro sostiene directamente con el estudiante, se consigna
diariamente en la agenda escolar, via e-mail o en plataforma virtual, en algunos casos,
socializando y corrigiendo las actividades que el docente estima conveniente para desarrollar las
competencias y alcanzar los logros propuestos.

Para realizar el seguimiento a esta accion se tiene en cuenta la intensidad y el volumen de
tareas diarias por secciones. La politica institucional dice que se deben dejar diariamente de 2 a 3
tareas mdximo. (Anexo 1). Documento PT-GAC-002: La tarea: Estrategia pedagdgica en busca de la
autonomia.

4.2. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Son las actividades asignadas por los maestros al finalizar cada periodo, teniendo en cuenta las
dificultades del estudiante en el proceso aprendizaje, siendo requisito el desarrollo de estas para la
sustentacion y superacion de las debilidades presentadas.

4.3. SEGUIMIENTO Y/O COMPROMISO ACADEMICO Y DE CONVIVENCIA CON EL MAESTRO DE LA
ASIGNATURA

Cuando un estudiante no ha tenido el rendimiento académico y/o de convivencia que se espera y su
actitud frente a la clase no lo favorece; el maestro cita al padre de familia y/o acudiente para informar
el desempefio académico y/o de convivencia del estudiante hasta ese momento, brindando un
espacio para reflexionar y establecer acuerdos que le conduzcan a asumir un compromiso frente al
desempefio de sus actividades académicas y/o de convivencia; este acuerdo queda consignado en el
formato “RE-GAC-007- Observador del Estudiante”. En caso de incumplir con los acuerdos, el
estudiante firmara compromiso académico y/o de convivencia para el afio siguiente.
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4.4. CONTROL ACADEMICO Y/O DE CONVIVENCIA DE PREESCOLAR A 9°.

Es una estrategia que utiliza la Institucién para informar por escrito, al padre de familia o acudiente el
estado actualizado del desempefio académico y/o de convivencia del estudiante; este se emite y se
envia finalizada la cuarta semana de cada uno de los cuatro periodos, especificando el desempeiio en
cada una de las areas. (Anexo 2): RE-GAC-140 Informe periddico de desarrollo para preescolar, (Anexo
3) RE-GAC-141 Control informe académico para una asignatura de primero a sexto, (Anexo 4) RE-GAC-
142 Control académico de séptimo a noveno.

Nota aclaratoria: En grado décimo y undécimo no se envian controles académicos por la modalidad
de cortes y semestralizacion. Se hace directamente la citacién al acudiente académico.

4.5. CITACION AL ACUDIENTE PARA INFORMAR EL DESEMPENO ACADEMICO Y/O DE
CONVIVENCIA DEL ESTUDIANTE

Cuando un estudiante no ha evidenciado mejoria en su desempefio académico y/o de convivencia,
después de haber agotado las instancias anteriores, es necesario citar nuevamente al acudiente para
informar acerca del desempefio académico y de convivencia del estudiante. Tanto el estudiante, el
acudiente y el maestro necesitan detectar las posibles causas del bajo desempeiio. De esta forma se
establecen nuevos acuerdos por parte del estudiante, padre de familia o acudiente, maestro y/o
coordinador(a), académico y/o de convivencia; esto queda consignado en el formato “RE-GAC-007-
Observador del Estudiante”

4.6. REMISION A LA COMISION DOCENTE DE EVALUACION Y PROMOCION

El Colegio Americano establece la Comisién Docente de Evaluacién y Promocion para cada grado,
integradas por:

v’ Director de Grupo de cada Curso

v Coordinador(a) Académico(a) y de Convivencia delegado(a) por el/la rector (a)
v Orientadora Escolar de la seccion

v Capellana de la seccién.

Cada vez que finaliza un periodo académico en los niveles de primero a noveno y un corte de los
niveles décimo y once, el director de grupo estudia y remite los casos de estudiantes que presentan 3
0 mas asignaturas con bajo desempeiio con el fin de establecer las recomendaciones de acuerdo con
la situacion de cada estudiante e informar el plan a seguir tanto al estudiante, como al padre de
familia en forma escrita o a través de citaciones. (Anexo 5): Acta Comisién Docente de Evaluacion y
Promocidn.
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Parametros para remitir a la Comision Docente De Evaluacién Y Promocién en cada seccién:
4.6.1. Remision de estudiantes de Preescolar

Al finalizar cada periodo académico, el/la director(a) de grupo estudia y remite los casos de
estudiantes que presenten dificultades en su desarrollo de maduracién a nivel de:

- Procesos Neuro Psicologicos: Influyen en el aprestamiento Lecto-escritor y Matematico;
asi como el procesamiento perceptivo para la identificacién de los objetos a través de
procesos sensoriales.

- Procesos de Procesamiento Psicomotor: Presenten dificultad en tener movimientos
organizados, atencién que facilite el funcionamiento de los procesos cognitivos, memoria
de acuerdo con su desarrollo evolutivo, capacidad psico-cognitiva para resolver problemas
y dificultad en el lenguaje verbal y no verbal.

- Desarrollo de Habilidades Sociales: Presenta resistencia marcada a seguir las normas
establecidas en su contexto y/o presenta comportamientos de agresividad.

Debido a que los nifios en edad preescolar estan fortaleciendo su desarrollo a nivel neuropsicolégico,
neuro perceptivo y psicomotor se hace necesario que los estudiantes que presentan falencias sean
apoyados por profesionales externos como terapistas ocupacionales, fonoaudidlogos y psicélogos.

Estas debilidades se evidencian especialmente al evaluar los procesos lecto-escritor, matematico y
convivencial; por lo tanto, al finalizar cada periodo el director de cada grupo remite a la Comision
Docente de Evaluacidn y Promocién a los estudiantes que presentan estas debilidades y cuyo
desempefiio fue Bajo y Basico.

Teniendo en cuenta que los procesos terapéuticos requieren de mas de un periodo académico, los
nifios permanecen en la comisidon la mayoria de las veces durante todo el afio y algunos son
promovidos con el compromiso de continuar con las ayudas profesionales y el apoyo familiar que es
fundamental. Es importante antes de remitir un estudiante, tener en cuenta la etapa de desarrollo en
que se encuentra cada nifio/a.

Las citaciones que se realicen se deben registrar en el formato en “RE-GAC-007- Observador del
Estudiante”
Los estudiantes remitidos a la comisidn recibiran cartas de la Comisién Docente de Evaluacién y

promocién con las recomendaciones pertinentes
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4.6.2. Remision de estudiantes de Primero a Sexto

En la Comisién Docente de Evaluacién y Promocién del primer periodo se mencionan los estudiantes
que vienen con compromiso académico y/o de convivencia, con el fin de revisar el cumplimiento de
dichos compromisos por parte de los padres o acudientes y estudiantes.

4.6.2.1 Grado Primero

El director de grupo remite a la Comision Docente de Evaluacion y Promocion a los estudiantes que al
finalizar el periodo presenten:

v Una asignatura en Bajo especificamente Lengua Castellana

v" Dos o mas asignaturas en Bajo o Basico

4.6.2.2 Grado Segundo a Sexto

En la Comisidn Docente de Evaluacidn y Promocion del primer periodo se mencionan los estudiantes
que fueron promovidos con compromiso académico y/o de convivencia, con el fin de revisar el
cumplimiento de dichos compromisos por parte de los padres o acudientes y estudiantes.

Se remiten a la Comision Docente de Evaluacidon y Promocidn los estudiantes que:

v Al terminar el periodo académico presenten tres o mas areas con bajo desempefio.

v" A partir del segundo periodo quienes presenten dos areas con bajo desempefio;
siempre y cuando en promedio tengan tres o mas areas con bajo desempefio.

v" Aquellos estudiantes que presenten un rendimiento bésico en varias materias (se le
hace seguimiento por el objetivo institucional a la excelencia académica)

Nota: Los estudiantes de preescolar a sexto podrdn ser remitidos a la Comisién Docente de Evaluacion
y Promocién después de haber iniciado proceso en Orientacidn Escolar con autorizacion de los padres
o acudientes.

Los estudiantes remitidos a la comisién recibiran cartas de la Comisién Docente de Evaluacién y
promocién con las recomendaciones pertinentes

4.6.3 Remision de estudiantes de 7° a 11°
En la Comisién Docente de Evaluacion y Promocién del primer periodo se mencionan los estudiantes

que fueron promovidos con compromiso académico y/o de convivencia, con el fin de revisar el
cumplimiento de dichos compromisos por parte de los padres o acudientes y estudiantes.
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v Son remitidos a la primera comisidn del afio escolar de los grados 7° a 9°, aquellos estudiantes
guienes, finalizado el primer periodo académico, hayan presentado dificultades en tres o mas
areas y cuyo promedio haya sido bajo.

v" Son remitidos a la primera comisién del afio escolar de los grados 10° y 11° aquellos
estudiantes quienes, finalizado el primer corte académico, hayan presentado dificultades en
tres o0 mas areas y cuyo promedio haya sido bajo.

v' Para las siguientes comisiones, son remitidos aquellos estudiantes que en promedio
acumulado presenten Bajo desempefio en tres o mas areas.

v" Aquellos estudiantes que presenten un rendimiento bdsico en varias materias ( se le hace
seguimiento por el objetivo institucional a la excelencia académica)

Una vez terminado el andlisis de los procesos en cada periodo, la Comision Docente de Evaluacion y

Promocién determinarad las siguientes acciones a seguir:

o Apoyo pedagdgico externo.
o Apoyo familiar.
o Remisidén a Orientacidn Escolar o profesional externo.
v' En el proceso de seguimiento académico y/o de convivencia un estudiante es remitido a

Orientacion Escolar cuando:

a. La Comision Docente de Evaluacidon y Promocion después de analizar las posibles causas del
Bajo desempefio académico y de convivencia considera que el estudiante debe ser orientado
desde Orientacion Escolar.

b. El director de grupo y los maestros del nivel han detectado comportamientos, actitudes y/o
situaciones que pueden afectar su desempefio; una vez diligenciado el formato correspondiente
procede a su remision.

c. El padre de familia y/o acudiente solicita una valoracién para el estudiante directamente a la
Orientadora Escolar de la seccidén o en alguna de las coordinaciones.

d. Por iniciativa propia, el estudiante busca ayuda en el departamento de Orientacién Escolar.

Nota Aclaratoria: Los estudiantes de cualquier secciéon pueden ser remitidos a la Comisidon Docente
de Evaluacién y Promocidn siempre y cuando hayan realizado el debido proceso y estén registradas
las evidencias en el formato en “RE-GAC-007- Observador del Estudiante” , de lo contrario se
devolverd para la revisién del proceso por parte de coordinacién académica y los docentes.
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4.7 MULTILINGUISMO

4.7.1 Certificacion Internacional de Nivel de Inglés:
Para las asignaturas de inglés y portugués se deben tener en cuenta las estrategias de evaluacién de

tipo complementario, con ocasién de permitir un seguimiento claro y progresivo en el nivel de inglés
de salida esperado y propuesto para los graduandos del colegio (B1-B2 segun el MCERL) y para
portugués un nivel de B1. Se aplicara una prueba de certificacién internacional en nivel de inglés en el
grado 119, para la cual los costos seran asumidos por los padres de familia; independiente de la casa
evaluadora, el colegio llevara un registro de la toma de estas pruebas y se mantendrd un registro que
incluye el andlisis de dichos resultados con el dnimo de actualizar y/o ajustar los procesos académicos
para alcanzar la excelencia académica.

4.7.2 Internacionalizacion:
En lo referente a la estrategia de internacionalizacidn, el Colegio Americano de Bogota cuenta con el

documento denominado Politica de Internacionalizacién, la cual se fundamenta en la vision de formar
estudiantes globales, con competencias interculturales y habilidades que les permitan desenvolverse
eficazmente en un entorno globalizado. Este proceso implica la integracién de experiencias
internacionales dentro del curriculo académico, el establecimiento de alianzas estratégicas con
instituciones educativas internacionales y la promocién de la movilidad estudiantil y docente. Las
familias que deseen participar en los procesos de internacionalizacidn del colegio lo haran de manera
voluntaria y asumiendo los costos que la estrategia demande.

4.7.3 Nivelacion:
Para los estudiantes que ingresan nuevos a la institucion se aplicard una prueba de entrada tanto de nivel

de inglés, como de portugués por grado, para conocer el nivel de lengua de cada aspirante y si se hace
necesario aplicar una estrategia de nivelacidon. Los costos de esta nivelacién serdn asumidos
directamente por las familias.

5. LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

La autoevaluacién, entendida como una oportunidad de aprendizaje donde el aprendiente se cuestiona asi
mismo; juzga objetiva y constructivamente su propio trabajo y sus propias realizaciones; reconoce las
causas internas de sus aciertos, errores y adopta estrategias para mejorar los primeros y corregir los
segundos, es un componente insustituible del aprendizaje auténomo.
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5.1. FASES DE LA AUTOEVALUACION

Dentro del proceso de formacién integral de los estudiantes, la autoevaluacion de los aprendizajes y
la mirada critica que ellos hagan sobre su propio proceso de formacion, no sélo lleva a la practica las
caracteristicas de la evaluacién propuestas en el presente Manual, sino que también hace posible una
toma de consciencia que permita a los estudiantes y a sus familias, decidir sobre los planes de mejora
o estrategias de mejora, que se pueden implementar, para el alcance de los logros esperados.

5.1.1. Autovaloracién
Hace referencia al momento donde el estudiante se cuestiona sobre si mismo, sus cualidades, sus

caracteristicas y sus acciones en el proceso de aprendizaje. Ocurre de manera permanente en su
proceso de formacidn cognitiva y afectiva.

5.1.2. Autorregulacion
Es la accién o acciones que emprende el estudiante para satisfacer las necesidades y resolver

dificultades previamente identificadas. Lo anterior es permanente y se hace evidente cuando el
estudiante manifiesta un progreso cualitativo al mejorar su actitud, disposicion y responsabilidad en
su proceso de aprendizaje.

5.1.3. Autorreflexion
Tiene sentido retrospectivo, donde el estudiante evalla los resultados entre su conocimiento previo,

su conocimiento actual y el reconocimiento de lo aprendido, asi como sus habilidades, destrezas,
actitudes y valores. Si los resultados no son satisfactorios, el estudiante debe retomar el proceso de
Autovaloracion.

Autovaloracién Autorregulacion

Autorreflexidn
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SER SABER SABER SER Y HACER
AUTOVALORACION  Aprehension Retroaimentacon Plantear
(Factores Intrinsecos y ::“ S cuestionamientos
\ Wezas y
trin )
Extrinsecos) ok
AUTORREGULACION Concientizacion Estrateglas de Establecer acciones de
Fortalecimiento me ora
AUTORREFLEXION Conocimiento y Resultados Autovaloracion
(Antes - Después) Reconocimiento de
lo Aprendido
l/
AUTONOMIA
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5.2 Procedimiento para la Autoevaluacion. Al término de cada uno de los periodos académicos del
ano escolar, el estudiante tendrd la posibilidad de emitir un concepto de caracter cualitativo-
descriptivo de su desempefio donde pueda reconocer fortalezas y aciertos y fijar futuras metas y
compromisos para el siguiente periodo académico. Los aspectos que se autoevaltan son:

1. Participacion: La participacion hace referencia al involucramiento del estudiante en la
construccién del conocimiento dentro de la dinamica de la clase: preguntar, hacer aportes, dar su
opinién, hacer interlocucién con el profesor o con sus compafieros.

2. Compromiso: El compromiso hace referencia a que el estudiante estd comprometido con la
materia: ha desarrollado los procesos propuestos para el periodo académico y siempre se
involucra en las actividades académicas planeadas para la clase.

3. Motivacién: La motivacién se relaciona con la actitud del estudiante de interesarse por las
actividades, temas y asignaciones propuestas en la materia, realizdndolas con calidad, eficiencia 'y
dentro de los criterios y parametros exigidos por el profesor.

4. Responsabilidad: La responsabilidad se evidencia cuando el estudiante cumple con las tareas,
trabajos y asignaciones que el profesor propone, para la construccidon del conocimiento en su
materia, llevandolas a cabo, de manera auténoma.

5. Convivencia: La convivencia se evidencia en que el estudiante contribuye de manera significativa,
a propiciar un clima de convivencia en el aula de clase, de respeto, de acatamiento de las normas
y de apoyo al trabajo de sus compafieros, que hace posible la construccion del conocimiento.

Nota: Si los resultados no son satisfactorios, el estudiante debe retomar el proceso de
Autovaloracion.

6. ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA ABORDAR Y RESOLVER SITUACIONES
ACADEMICAS PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES

6.1. ESTRATEGIAS PARA LOS ESTUDIANTES CON DIFICULTADES ACADEMICAS

Para dar cumplimiento al proceso y lograr que el aprendizaje sea exitoso se tienen en cuenta
estrategias como:

v Dialogar y responsabilizar a los padres o acudientes, con el apoyo que requieren los
estudiantes en sus dificultades de aprendizaje.

4 Remitir a los estudiantes a Orientacidn Escolar.

4 Remitir a las diferentes areas de especialidad. De ser necesario, cada docente debera

realizar un ajuste razonable de las actividades de acuerdo con las necesidades identificadas en
el estudiante.

4 Nivelar y recibir apoyo pedagdgico en casa.
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v Desarrollar talleres de nivelacién; los cuales consisten en actividades complementarias con
su respectiva sustentacion, con el apoyo de los padres o acudientes.

v’ Socializar con los padres o acudientes los resultados obtenidos después de trabajar con los
estudiantes dentro de la Institucidn; y en el hogar.

v' Asignar estrategias de nivelacién y mediacion con apoyo de las plataformas educativas,
especialmente en asignaturas de Lenguas Extranjeras (inglés y portugués)

6.2. ESTRATEGIAS PARA ESTUDIANTES QUE SOLICITAN PERMISO ACADEMICO POR ALGUN MOTIVO

6.2.1. En caso de viaje

6.2.1.1. En caso de viaje igual o mayor a 30 dias

Solicitar por escrito el permiso dirigido a }a rectoria o vicerrectoria con 30 dias de
anterioridad, por parte de los padres o acudientes

Citar si es necesario, desde vicerrectoria, a los padres y/o la coordinacion respectiva, con el fin
de establecer acuerdos.

Emitir desde rectoria o vicerrectoria, un comunicado con los acuerdos establecidos a los
padres y la coordinacién respectiva.

Socializar con los docentes los acuerdos establecidos y hacer seguimiento al proceso por parte
de la coordinacion respectiva.

El estudiante antes del viaje debe dejar al dia sus responsabilidades académicas

6.2.1.2. En caso de viaje menor a 30 dias

Solicitar por escrito el permiso con 15 dias de anterioridad en rectoria, por parte de los padres
o acudiente

Informar a la vicerrectoria y coordinacion respectiva la solicitud del permiso.

Diligenciar el formato (Anexo 6) RE-GAC-037 TRABAJOS PARA ESTUDIANTES. De preescolar a
grado tercero se entregara el formato diligenciado por parte de la coordinacidn al estudiante.
De grado cuarto a undécimo, el estudiante sera responsable de diligenciar el formato con las
actividades que asigne cada docente. Deberd quedar un soporte en la coordinacién respectiva.
Enviar trabajos a través de correo electrénico y/o plataforma en los casos requeridos.

El estudiante antes del viaje debe dejar al dia sus responsabilidades

Sustentar antes, durante o al regreso del viaje las diferentes actividades enviadas desde cada
asignatura.
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e Para los casos en Lenguas Extranjeras, los docentes concertardn con los estudiantes las fechas
y dindmicas de trabajos relacionados con el fortalecimiento de habilidades comunicativas.

6.2.2. En caso de enfermedad

v' El padre y/o acudiente debe comprometerse a recoger las actividades a trabajar en la seccién de
preescolar y primero, para las otras secciones revisar el correo electrénico para tener claridad de
dichas actividades y entregarlas realizadas por el estudiante en las fechas estipuladas con el director de
curso y/o los docentes de las distintas areas.

v' En el momento que se dé el reintegro del estudiante, deberd sustentar por escrito y/o en forma
oral el trabajo realizado en fechas concertadas en la coordinacién respectiva.

6.2.3. Tratamiento de Caso Especial
Se entiende como Tratamiento de caso especial, el permitir a los estudiantes continuar su proceso
académico de una manera semi-presencial y al ritmo que la salud del estudiante lo permita.

En caso de enfermedad con tratamientos médicos, rehabilitacion, terapias, licencias y/o
incapacidad médica extensa, los padres deberan solicitar cita con Rectoria para presentar el caso
con el diagndstico del profesional externo y los exdmenes respectivos, para evaluar y otorgar el
Tratamiento de caso especial.

Una vez otorgado el Tratamiento de caso especial, se oficializara a través de una carta dirigida a los
padres de familia y un memorando a la coordinacién respectiva, con las directrices segun el caso.

6.2.4. En caso de ausencia por tratamiento debido al consumo de Sustancias Psicoactivas

Los padres deberdn solicitar cita con Rectoria para presentar el caso con el diagndstico del
profesional externo y los examenes respectivos, para acordar el proceso académico del
estudiante de manera Semi-presencial; dandole el espacio y tiempo para que trabaje de acuerdo con
su ritmo de aprendizaje, estado de salud y con base en las recomendaciones del especialista externo
tratante.

6.2.5. En caso de ser “Deportista de Alto Rendimiento”
Se considera deportista de alto rendimiento, a un estudiante que requiera tener un programa
de entrenamiento de 2 a 3 horas diarias, debe pertenecer a un club o liga deportiva con
participacién a nivel Nacional e Internacional.
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Los padres deberan solicitar el permiso a través de una carta dirigida a Rectoria o vicerrectoria,
con el soporte de la liga, escuela o club respectivo, para otorgar el permiso y determinar el
proceso académico a seguir.

Es importante que los padres, estudiantes y docentes cumplan con las fechas establecidas tanto para la
entrega como para la sustentacidn de los trabajos. En caso de no realizarse lo anterior, los objetivos del
periodo quedaran pendientes, hasta que el estudiante se nivele y presente los respectivos trabajos.

6.2.6. En caso de Ausencia por Intercambio Académico.
Los padres deberdn solicitar cita con vicerrectoria o Rectoria para presentar el caso vy fijar

acuerdos. Una vez otorgado el permiso, se oficializard a través de una carta dirigida a los padres de
familia y un memorando a la coordinacién respectiva, con las directrices segun el caso.

Para los intercambios lingtisticos en lengua extranjera inglés o portugués, los docentes podran adoptar
medidas diferentes de valoracién debido a que esta estrategia de intercambio mejoraria
ostensiblemente el nivel de dichas lenguas mediante su estancia en el pais visitado.

Consideraciones generales:

e Si el estudiante no cumple con el compromiso, su proceso debe ser suspendido hasta tanto no
complete los trabajos asignados de cada periodo o corte.

e Sila ausencia del estudiante supera un mes sin que los padres reporten a la instituciéon los motivos
de la ausencia, se debe llegar a un acuerdo para darle continuidad a su proceso académico segun
sea el caso o cancelacidn del servicio educativo.

e Si la ausencia es menor de un periodo o corte académico, el estudiante debe presentar los
soportes que justifiquen la ausencia y sustentar los trabajos escritos asignados, con sus respectivas
evaluaciones orales y/o escritas.

e El estudiante pierde una asignatura con el 25% de fallas no justificadas.

7. LAS ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CUMPLAN CON LOS PROCESOS EVALUATIVOS ESTIPULADOS
EN EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (S.I.E.E) se fundamenta en las normas legales

vigentes y se estructura a través del aporte y acompafiamiento de los docentes. En este sentido, los
directivos y docentes cumplirdn con las disposiciones establecidas asi:
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e Los docentes digitaran las notas obtenidas por los estudiantes en la plataforma de las
actividades llevadas a cabo por asignatura en cada periodo; de este instrumento se obtendra
la Informacidn que se registrara en el informe valorativo del estudiante.

e El Coordinador Académico en conjunto con la Comisién Docente de Evaluacion y Promocion
(Conformada también por padres de familia), analizard en forma permanente los casos
especiales de Bajo desempeiio académico y determinard las directrices pertinentes a la
superacioén de las dificultades.

El Consejo Directivo y el Consejo Académico velaran por el cumplimiento de lo establecido en
el Sistema Institucional de Evaluacidn.

8. LA PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES A LOS PADRES DE FAMILIA
8.1. PREESCOLAR A NOVENO

El afio académico se distribuye en cuatro periodos, para los estudiantes de preescolar hasta grado
noveno, al finalizar cada uno de los periodos del afio escolar, los padres de familia y/o acudientes
visualizaran en plataforma el reporte evaluativo individual para descargar en el que se dara cuenta
de los avances del estudiante en el proceso formativo en cada asignatura, que incluird informacién
detallada sobre las fortalezas y dificultades que haya presentado el estudiante en cualquiera de las
asignaturas y establecerd recomendaciones y estrategias para mejorar el proceso. Anexo 7. Reporte
Evaluativo Individual de Preescolar a Noveno. Al finalizar el afio escolar sera entregado un informe
final (quinto informe) el cual incluird una evaluacion integral del rendimiento y desempeiio de los
estudiantes durante el afio escolar en cada una de las asignaturas. Esta evaluacién tendra en cuenta
el cumplimiento por parte de los estudiantes de los compromisos que hayan adquirido para
superar las dificultades en periodos anteriores. Anexo 8 Informe final de Preescolar a Undécimo.

8.2. DECIMO Y UNDECIMO

En el caso de los grados décimo y undécimo de la Educacién Media Vocacional, el afio escolar se divide
en dos periodos semestrales y a su vez cada uno se divide en tres cortes. Los padres de familia y/o
acudientes visualizaran en plataforma el reporte evaluativo individual el reporte los cortes. . Los dos
primeros cortes tienen un porcentaje de 30% vy el ultimo corte de 40% con los cuales se obtienen las
notas finales de cada semestre. Anexo 9: Informe semestral grado décimo y undécimo

Finalizado el afio escolar se publicara el informe final el cual incluira el promedio de los resultados de los
s periodos académicos del rendimiento y desempeiio de los estudiantes en cada una de las asignaturas.
Anexo 8 Informe final de Preescolar a Undécimo.

Pagina 28 de 40

ELABORO REVISO APROBO

CARGO: VICE RECTORA CARGO: CONSEJO ACADEMICO CARGO: RECTOR

FECHA: 20 NOVIEMBRE 2024 FECHA: 20 NOVIEMBRE 2024 FECHA: 20 NOVIEMBRE 2024




CODIGO | PT-GAC-001 CORPORACION HONORABLE PRESBITERIO CENTRAL
VERSION vs-06 DE LA IGLESIA PRESBITERIANA DE COLOMBIA
VIGENCIA | 20/11/2024 COLEGIO AMERICANO DE BOGOTA

NOMBRE DEL FORMATO SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

9. LA ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DE LOS ESTUDIANTES, PARA QUE SEAN CLAROS,
COMPRENSIBLES Y DEN INFORMACION INTEGRAL DEL AVANCE EN LA FORMACION

Para mayor ilustracion anexamos una muestra de los informes académicos disefiados para reportar los
desempenios, logros y avances de los estudiantes al igual que las dificultades y recomendaciones para superar
y alcanzar los logros pendientes Anexo 7. Reporte Evaluativo Individual de Preescolar a Noveno, Anexo 8.
Informe final de Preescolar a Undécimo, Anexo 9: Reporte Evaluativo Individual grado décimo y

undécimo

10. LAS INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION DE
RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES SOBRE LA EVALUACION Y

PROMOCION

10.1

LAS INSTANCIAS ESTABLECIDAS Y EL CONDUCTO REGULAR DEL SISTEMA DE

EVALUACION INSTITUCIONAL SON:

v
v
v

10.2

v
v

v

v

Docente de asignatura: evaluador directo y principal responsable del proceso.

Director de Grupo: primera instancia consultiva y mediadora de reclamacion.

Coordinador Académico y/o de convivencia: instancias de mediacion y solucién de las

dificultades académicas y/o de convivencia a nivel individual o grupal durante el
periodo.

Orientacion Escolar: Instancia de mediacién y orientacién en los procesos académicos
y/o de convivencia.

Comisidon Docente de Evaluacién y Promocidén: Instancia de revision y decisién en
cuanto a evaluacién y promocion.

Consejo Académico: instancia concluyente en la solucién de reclamos sobre los
desempefios en cada periodo y al final del proceso.

Consejo Directivo: ultima instancia a nivel institucional en la solucién de reclamos.

PROCEDIMIENTO PARA PRESENTAR RECLAMACIONES

Solicitud escrita por parte del peticionario en todas las instancias:

Podra ser presentada por el estudiante, por los padres de familia o por su acudiente
personalmente o via email al correo institucional.

Deberd ser en un término maximo de 5 dias habiles posteriores a la entrega de la
valoracion por parte del docente.

Debera tener como minimo los siguientes contenidos:

e Fecha de presentacion
e Fecha de ocurrencia de los hechos
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e Motivo de la solicitud y/o requerimiento

e Pretensiones

e Sustento (podra ser normativo y/o de hechos)

e El areay laasignatura

e Pruebas (segun el caso: académico o de convivencia)

e Direccién del peticionario

e Teléfono del peticionario (si lo posee)

e Correo electrénico del peticionario (si lo posee)

e Deberd ser ante el docente que ha expedido la calificacién o con quien se presentd la
dificultad. (asi lo menciona el cédigo administrativo en cuanto al agotamiento de la via
gubernativa y al debido proceso).

El docente debera tratar la peticién y responderla a través de oficio escrito en un término mdximo de
15 dias hdbiles. Para ello deberd contar con el visto bueno de Coordinacion Académica y/o de
Convivencia.

Cuando la reclamacién llegue al Consejo Académico y/o Comité de Convivencia, con el animo de
realizar el agotamiento del conducto regular, éste responderd a través de una resoluciéon en un
término madximo de 15 dias hdbiles en el sentido de ratificarse o cambiar la decisién de primera
instancia. Ante este acto administrativo proceden los recursos de reposicion ante quien ha expedido
la resolucién, de apelacién (el cual podrd ser subsidiario) ante la instancia superior inmediata (que
para el caso es el Consejo Directivo). Los términos de respuesta del recurso de reposicidon podran ser
mdximos de 5 dias hdbiles.

Si se llegase hasta el recurso de apelacion entonces el Consejo Directivo con el animo de realizar el
agotamiento del conducto regular y debido proceso, debera tratar el recurso y responderlo a través
de una resolucion en un término maximo de 10 dias habiles en el sentido de ratificarse o cambiar la
decision. Ante este acto administrativo no procede ningun recurso a nivel de la institucion educativa.

11. LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA CONSTRUCCION
DEL SISTEMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL DE LOS ESTUDIANTES

Para la construccién del S.I.E.E. se contd con la participacion de diferentes instancias institucionales
como las areas Académicas representadas por Rectoria, Vice-rectoria, los docentes, el Consejo
Académico, el Consejo de Padres, el Consejo Estudiantil y el Consejo Directivo.

Asi mismo, el Colegio Americano de Bogota realizd un diagndéstico con docentes a través de mesas de
trabajo que tuvo como referencia los numerales del articulo 4 del decreto 1290 del 16 de abril de
20009.
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11.1 ESCALA DE VALORACION NACIONAL 2 ARTICULO 5 DECRETO 1290 DE 2009

ARTICULO 5 DECRETO 1290 DE 2009: “Cada establecimiento educativo definird y adoptara su escala
de valoracién de los desempeiios de los estudiantes en su sistema de evaluacion. Para facilitar la

movilidad de los estudiantes entre establecimientos educativos, cada escala debera expresar su

equivalencia con la escala de valoracién nacional:

11.1.1

e Desempeiio Superior
e Desempefio Alto

e Desempeiio Basico

e Desempefio Bajo

Desempeio Superior

Se califica en este rango al estudiante cuyo desempefio es magnifico, extraordinario, dptimo,
admirable, implica perfeccion. En el Colegio Americano de Bogotd un estudiante con Desempefio
Superior es el que se destaca por su calidad humana, es solidario, colaborador, en fin, sobresale aun
por encima de los mejores estudiantes.

Indicadores:

Se considera con desempefio superior el estudiante que:

ANERN

AN

Alcanza todos los logros propuestos, con o sin actividades complementarias.

No tiene inasistencias, aun teniéndolas, presenta excusas justificadas sin que su
proceso de aprendizaje se vea afectado.

Reconoce y supera sus dificultades de comportamiento

Desarrolla actividades curriculares especificas

Manifiesta sentido de pertenencia con la Institucién

Se promueve con la mediacién del docente y tiene un ritmo de trabajo consistente.

11.1.2 Desempeiio Alto

2 Articulo 5. Escala de valoracion nacional;
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En el Colegio Americano de Bogot3, el estudiante con Desemperio Alto, es aquel que alcanza los logros
tal como estdn previstos, cumple con sus trabajos y participa activamente en el proceso, evidenciando
la adquisicidn de los conocimientos y apropiacién de las metodologias propuestas.

Indicadores:
Se considera con desempefio Alto el estudiante que:
v' Alcanza todos los logros propuestos, pero con algunas actividades
complementarias.
Tiene falta de asistencia justificada
Reconoce y supera sus dificultades de comportamiento
Desarrolla actividades curriculares especificas
Manifiesta sentido de pertenencia con la Institucion
Se promueve con la mediacion del docente y tiene un ritmo de traBajol
consistente.

DN NI NN

11.1.3 Desempeiio Basico

En el Colegio Americano de Bogotad se entiende como Desempefio Bdsico, la superacion de los
desempenos necesarios en relacidén con las dreas obligatorias y fundamentales teniendo como referencia
los estdndares basicos, las orientaciones y lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacién Nacional
y lo establecido en el plan de estudios de la Institucion.

Indicadores:

Se considera con desempefio Basico el estudiante que:

Alcanza logros minimos con actividades complementarias dentro del periodo
académico.

Tiene ausencias justificadas e injustificadas.

Puede presentar dificultades de comportamiento.

Desarrolla un minimo de actividades curriculares requeridas.

Manifiesta un sentido de pertenencia con la Institucion.

Tiene dificultades que supera, pero no en su totalidad.

\

ANANENENEN

11.1.4 Desempeiio Bajo

Para el Colegio Americano es claro que un Desempefio Bajo es, el no alcanzar los desempefios necesarios
en relacién con las areas obligatorias fundamentales teniendo como referencia los estandares basicos, las
orientaciones y lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional y lo establecido en el plan
de estudios de la Institucion.
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Indicadores:

Se considera en nivel Bajo el estudiante que:

v" No alcanza los logros minimos y requiere de actividades complementarias sin
embargo; al realizarlas no logra los minimos de exigencia para alcanzar los logros
previstos.

v' Con regularidad presenta inasistencia no justificada

v' Sudesempefio a nivel convivencial es inaceptable dentro de los pardmetros que su

edad requiere.

No realiza el minimo de actividades planeadas dentro del aula

Demuestra poco espiritu de pertenencia hacia la Institucion.

No supera con facilidad las dificultades que se le presentan en su diario vivir.

ANRNEN

11.2 PROMOCION ESCOLAR 3 ARTICULO 6 DECRETO 1290 DE 2009

La Comision Docente de Evaluacidén y Promocion, promueve al finalizar el proceso académico a los
estudiantes que han alcanzado todos los logros para el afio lectivo en cada una de las asignaturas y
remite sus conceptos y recomendaciones al Consejo Académico para que sean avalados y ratificados.

Los criterios de promocidn escolar de los estudiantes definidos en el Sistema Institucional de
Evaluacién son:

11.2.1 Estudiantes con asignaturas pendientes

El estudiante que al finalizar el afio escolar no haya aprobado una o dos asignaturas, deberd
prepararse a través de guias, talleres y/o apoyo pedagdgico personal externo y sustentar a través de
una evaluacién (habilitacion) en el mes de noviembre. En caso de no aprobar la evaluacién se
presentard otra evaluacidon en el mes de enero, después de estas dos oportunidades y no sean
aprobadas se procedera a homologar la asignatura a los estudiantes de Preescolar a 9° con las notas
obtenidas en el primer periodo del grado que esta cursando; en los grados 10° y 11° sera homologada
con el promedio de las notas obtenidas en el primer y segundo corte.

En el caso de los estudiantes de Preescolar a 10° que no obtengan el promedio minimo requerido
(bdsico) después del proceso, quedaran con las asignaturas no aprobadas.

3 Articulo 6: Promocioén escolar
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Los estudiantes de grado 11° que en el promedio final presenten asignaturas perdidas, deberdn
realizar una evaluacién (habilitacidon) en la tercera semana del mes de noviembre, en caso de no
aprobar, el estudiante no accederd a ceremonia de grado y su promocién quedara pendiente. En el
mes de enero debera presentar la rehabilitacidon correspondiente. De no alcanzar el promedio minimo
requerido (bdsico), se emitira el certificado con asignaturas no aprobadas.

11.2.2 Reprobacion o no Promocidn

No tendrdn derecho a acceder al proceso de habilitacidn, los estudiantes que:

v
v

Hayan terminado con valoracién BAJO en tres (3) asignaturas de las areas basicas.

Un/a estudiante debe reiniciar el curso cuando después de todo el proceso anterior haya
obtenido valoracion final BAJO en tres (3) o mds asignaturas, ya sea por la no superacion de
los logros o por ausencia mayor del 25% sin justificacion.

El estudiante que por bajo rendimiento académico no sea promovido perdera la calidad de
estudiante Americanista.

Consideraciones:

v

Al iniciar el afio escolar cada docente presentard a los estudiantes desde preescolar a grado
noveno la relacién de sus horas de clase en cada periodo segun la asignatura y su equivalente
al 25%. Para el caso de 10° y 11° asi mismo se presentara la relacion de horas de clase
semestrales de cada asignatura y su equivalente al 25%.

En el Sistema Institucional de Evaluacion no se contemplaran las actividades
complementarias, se realizaran actividades de superacion.

No se contempla la posibilidad de Promocion Anticipada para un estudiante que reinicie afio
escolar, asi su promedio académico sea alto y/o superior en el primer corte o periodo del afio
escolar.

Durante el segundo semestre del grado 119, los graduandos deberan presentar una prueba
de certificacién internacional de nivel de inglés. Aunque el colegio sugerird una que se
encuentre en la resolucion del Ministerio de Educacion Nacional, el estudiante podrd
presentar al colegio alguna prueba diferente, siempre y cuando dicha certificaciéon se
encuentre en la resolucién del MEN e incluya tanto las habilidades receptivas como las
productivas (escucha, habla, escritura y lectura). Los resultados obtenidos en dicha prueba no
afectaran de ninguna manera la decision de promocidn y graduacion de los estudiantes.

Pagina 34 de 40

ELABORO REVISO APROBO

CARGO: VICE RECTORA CARGO: CONSEJO ACADEMICO CARGO: RECTOR

FECHA: 20 NOVIEMBRE 2024 FECHA: 20 NOVIEMBRE 2024 FECHA: 20 NOVIEMBRE 2024




CODIGO | PT-GAC-001 CORPORACION HONORABLE PRESBITERIO CENTRAL
VERSION vs-06 DE LA IGLESIA PRESBITERIANA DE COLOMBIA
VIGENCIA | 20/11/2024 COLEGIO AMERICANO DE BOGOTA

NOMBRE DEL FORMATO SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

11.2.3 Estimulos

El Colegio Americano de Bogotd podrd otorgar los siguientes estimulos a los estudiantes que,
con su esfuerzo y mérito, obtengan resultados destacables durante el afio lectivo, segtn sea el
caso.

1. lLos estudiantes que hayan tenido valoracion en SUPERIOR Y ALTO, en todas las asignaturas al
terminar el periodo o corte académico, recibirdn carta de felicitacion.

2. Reconocimiento a los estudiantes con excelencia académica y de convivencia primero y
segundo puesto, compaferismo, resiliencia y perseverancia, identidad americanista,
colaboracion, mejor lector, espiritu investigativo, ejemplo de vida y otras categorias que
defina la institucion.

3. Matricula de Honor y Bono Educativo institucional al estudiante que obtenga el mejor
promedio del grado.

4. Matricula de Honor al estudiante que obtenga el sequndo mejor promedio del grado.

5. Premio al estudiante de cada grado que tenga el mejor perfil de identidad americanista.

Pardgrafo 1: Los estimulos no descritos anteriormente, se manejardn a discrecion de la rectoria.

Pardgrafo 2: Los bonos educativos institucionales serdn intransferibles entre los miembros de la
Comunidad Americanista.

Pardgrafo 3: De acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos, y atendiendo a lo sefialado en la Ley
1581 de 2012 en materia de proteccidn y reserva de la informacion, la institucion educativa se reserva
el derecho de comunicar en acto publico, la identidad de los estudiantes beneficiarios de los estimulos
de que trata el presente articulo.

11.2.4 Graduacion
Los estudiantes de grado undécimo tienen derecho a acceder a la ceremonia de grado siempre y
cuando:

v
v

Se encuentren a paz y salvo econdmicamente.

Hayan manifestado actitudes positivas en concordancia con el Manual de Convivencia Escolar,
obteniendo durante el afio una valoracién alto y superior en Comportamiento Social.

Cumplir con las 80 horas de servicio Social obligatorio.

Hayan presentado la certificacién internacional de nivel de inglés (el resultado obtenido no
afectard el derecho a graduacion)

Estar a Paz y salvo en los procesos académicos y de convivencia, el cual incluye la sustentaciéon
del Proyecto de grado que desde el énfasis los estudiantes deben preparar y sustentar. Los
estudiantes deberdn obtener una calificacidn igual o superior a 3.8 para considerarse aprobado.
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11.2.5 Promocion Anticipada de Grado 2 Articulo?

En caso de promocidn anticipada el estudiante debe alcanzar la mayoria de los logros propuestos para
el afio en cada una de las asignaturas fundamentales durante el primer periodo académico, en el caso
de estudiantes de Educacién Preescolar, Basica Primaria y Secundaria y terminado el primer corte en
el caso de los estudiantes de grado décimo y undécimo.

El Consejo Académico, previo consentimiento de los padres de familia, y la Comision Docente de
Evaluacién y Promocién, recomendard ante el Consejo Directivo la promocidn anticipada al grado
siguiente, del estudiante que demuestre un rendimiento superior en el desarrollo cognitivo, personal
y social en el marco de las competencias basicas del grado que cursa. La decisidn sera consignada en
Acta de Consejo Directivo vy si es positiva, en el registro escolar como un informe final (Decreto 1290
del 2009, articulo 7) previa valoracidon de los docentes de las diferentes asignaturas. El Consejo
Directivo emitira resolucion de promocién anticipada, la cual reemplaza el certificado final del grado
que cursa actualmente.

11.2.6 Promociones estudiantes de grado undécimo que van a Inmersion Universitaria

El Colegio Americano de Bogotd, define los parametros para que el estudiante de grado undécimo
participe en la convocatoria para vivir la experiencia de inmersidn universitaria en la institucién a
partir del segundo semestre del afio lectivo en cualquiera de las instituciones universitarias con las
cuales el colegio tiene convenio.

v" A nivel académico, hayan obtenido un promedio ALTO o SUPERIOR durante su
permanencia en la institucion desde grado noveno y en algunos casos desde grado
octavo ( segun requerimiento de las universidades con las cuales se tenga convenio).

v Haber presentado durante su permanencia en la institucién una convivencia en alto o
superior, en concordancia con el Manual de Convivencia Escolar, evidenciando asi el
Perfil del Estudiante Americanista.

v Cumplir los requerimientos exigidos por la Universidad.

v' Cumplir con los acuerdos de homologacién, teniendo en cuenta los siguientes

parametros:

Los estudiantes en el mes de septiembre deben solicitar cita con la coordinacion académica de
Secundaria y Media, Presentar el plan de estudios de las areas cursadas en la Universidad, de las
cuales solo se tendran en cuenta las que por su contenido se ajustan a las del plan de estudios del
Colegio Americano de Bogota. Las areas que no cumplen con este pardmetro seran homologadas con
los promedios obtenidos en las pruebas SABER 11. Con relacidn a las areas que por sus contenidos no
se ajustan al plan de estudios de la universidad, ni se ajustan a las dreas evaluadas en la prueba SABER

4 Articulo 7. Promocion anticipada de grado.
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11, se tendra en cuenta la nota definitiva del | semestre, la cual serd duplicada para el Il semestre,
dando asi cumplimiento a los requisitos para obtener el titulo de bachiller académico

v" Cumplir con la preparacién y sustentacién del proyecto de grado con una nota superior

a3.8

Nota: Cualquier otro requisito que no se encuentre explicito dentro de estos criterios, se tendra en
cuenta para el estudio especifico del caso. Articulos 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18 y 19 del
decreto 1290 del 2009 y Manual de Convivencia Escolar vigente Titulo IV Aspectos Académicos

Francisco Javier Cardona Acosta
Rector
Colegio Americano de Bogota
Noviembre de 2024
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ANEXOS
No. Cadigo Nombre Numeral
Anexo documento
Anexo 1 PT-GAC-002 | La tarea: Estrategia pedagdgica en busca de la autonomia 4
Anexo 2 | RE-GAC-140 | Informe periddico de desarrollo para preescolar 4
Anexo 3 | RE-GAC-141 | Formato Control informe académico para una asignatura 4
Anexo 4 | RE-GAC-142 | Formato control académico 7° a 9° 4
Anexo 5 N/A Acta Comisién Docente de Evaluacion y Promocién 4
Anexo 6 | RE-GAC-037 | Trabajos para estudiantes 6
Anexo 7 N/A Reporte evaluativo individual Preescolar a grado 9° 9
Anexo 8 N/A Informe final de preescolar a 11° 9
Anexo 9 N/A Informe semestral grado 10°y 11° 9
CONTROL DE CAMBIOS
REY\:Z'ON DESCRIPCION ELABORO REVISO APROBO FECHA
Ajustes generales de redaccion
; Se incluye numeral 4.7 multilingliismo Vice ;onjtlajo et 20/11/202
Se ajusta titulo del documento Sistema | rectora cg em ector 4
Institucional De Evaluacidn S.I.LE por Sistema Ico
Institucional De Evaluacién De Los Estudiantes
Adicién del apartado 1.2.2. “Promocidn en casos
especiales de Alerta Hospitalaria o estado de
Emergencia Sanitaria”, cambio establecido en Vice 19/05/202
5 i 4 ; 4 Rectora | Rectora
reunion de Consejo Académico del 3 de mayo de | Rectora 1
2021 con Acta 007.
Reorganizaciéon de la Tabla de Contenido.
Modificacidn al capitulo 6 en el titulo, subtitulos
4 y contenidos del mismo. Se f':uusta la version del Vice Rectora | Rectora 20/09/201
documento en consonancia al control de | Rectora 9
cambios.
Numeral 11.2.1Se modifica el titulo a Vice 18/03/201
3 “Estudiantes con asignaturas pendientes” y se | Ractora Rectora | Rectora 9
ajusta el contenido del numeral asi: “El
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estudiante que al finalizar el afio escolar no haya
aprobado una o dos asignaturas, deberd
prepararse a través de guias, talleres y/o apoyo
pedagdgico personal externo y sustentar a través
de una evaluacion (habilitacion) en el mes de
enero. En caso de no aprobar la evaluacién, se
homologara a los estudiantes de Preescolar a 9°
con las notas obtenidas en el primer periodo del
ano escolar en curso; los grados 10° y 11° con el
promedio de las notas del primer y segundo
corte.

En el caso de los estudiantes de Preescolar a 10°
que no obtengan el promedio minimo requerido
(basico), quedaran con las asignaturas no
aprobadas.

Los estudiantes de grado 1192 que en el
promedio final presenten asignaturas perdidas,
deberan realizar una evaluacion (habilitacién) en
la tercera semana del mes de noviembre. En caso
de no aprobar, el estudiante no accederd a
ceremonia de grado y su promocidon quedara
pendiente. En el mes de enero debera presentar
la rehabilitacion correspondiente. De no alcanzar
el promedio minimo requerido, se emitird el
certificado con asignaturas no aprobadas.”

Se agrega cuadro Tipo de documento.

Vice
Cambio codificacion Rector
a

Rector
a

Rector
a

22/10/20
18

Vice
Documento inicial Rector
a

Rector

Rector

3/07/201
2
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